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GOIN®

Qualitat auf einen Blick. | Quality at a glance. |
La qualité en un clin d'ceil.

DIN EN 15372

100 kg Belastung /
DIN EN 15372 100 kg load /
Gepriifte Standsicherheit / Charge de 100 kg

Tested stability /
Stabilité testée

Indoor & Outdoor

Rund, eckig - hoch, niedrig - groB, klein: Kerst zeichnet sich durch eine groBe Variantenvielfalt aus.
Das Gestell aus pulverbeschichtem Stahl in Schwarz oder Edelstahl kann mit verschiedenen
Tischplatten kombiniert werden und ist mit manuellen Verstellgleitern ausgestattet. Durch die
Zusammenstellung von eckigen FuBen mit runden Sdulen entstehen interessante Kontraste.

245,00 €

KERST

GO IN GmbH | E-Mail: info@goin.de | Tel.: +49 8191 9194-200 | www.goin.de | 01.07.2026

2/5



GOIN®

Deine gewahlte Variante

Produktdetails

Artikelnummer:
Modell:
Produktart:
FuBmaterial:
FuBart:

FuRfarbe:

Montagestatus:

Tischplattentiefe:

Tischplattenmaterial:

Tischplattenfarbe:

Kantenstéarke:
Tischplattenstarke:
Aufnahmetop:
Saulenmaterial:

Saulenform:

10281N Saulenfarbe:
Kerst

GroBe Tischgestell:
Esstisch

Tischplattenbreite:
Stahl
rund (@ 56cm)
schwarz

pulverbeschichtet
nicht montiert
68 cm

Zaila
(Aluminiumtischplatte
mit Leisten)

schwarz
pulverbeschichtet

4 mm
20 mm
Standard
Stahl

rund

schwarz
pulverbeschichtet

Zentral Einzelsaule

68 cm
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GOIN®

Deine gewahlte Variante

Technische Daten

Artikelnummer:

Modell:

Produktart:

Einsatzbereich:

Hohe:

Breite:

Tiefe:

Gewicht:

Tischplattenmaterial:

Nicht geeignet fur:
Tischplattenbreite:

GO IN Premium:
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10281N
Kerst
Esstisch
Outdoor
74 cm
68 cm
68 cm
319 kg

Zaila
(Aluminiumtischplatte
mit Leisten)

Schwimmbader
68 cm

ja
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